
Gefahren für Partnerschaften 
 

 
 
 

• Strategische Verschiebungen 

• Unterschiedliche Auffassungen im Bezug auf: 
∗ Einsatzbereitschaft  

∗ Reichweite 

• Ungleichgewichte im Bezug auf: 
∗ Ressourcen 

∗ Kenntnisse 

• Ungleichgewicht der zu erwartenden Vorteile 

• Verfrühtes Vertrauen 

• Geteilte Loyalität 

• Zu schwache Management-Systeme 

• Ungenügende Mittel 
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